MINISTERIO DA EDUCAGAO
SECRETARIA DE EDUCAGAO PROFISSIONAL E TECNOLOGICA
INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAGAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DA BAHIA

EDITAL N° 08/2018

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PARA COORDENADOR DE CURSO E
COORDENADOR DE PROFESSOR MEDIADOR BOLSISTAS DA REDE E-TEC
BRASIL/PRONATECI/IFBA.

O REITOR DO INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAGAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DA BAHIA
(IFBA), no uso de suas atribuigdes legais, torna publico aos interessados que estarédo abertas as
inscricbes para o Processo Seletivo Simplificado para COORDENADOR DE CURSO E
COORDENADOR DE PROFESSOR MEDIADOR, PARA A REDE E-TEC BRASIL/IFBA,
BENEFICIARIOS DA BOLSA-FORMAGAO DO PROGRAMA NACIONAL DE ACESSO AO
ENSINO TECNICO E EMPREGO (PRONATEC) PARA ATUAR NOS CURSOS TECNICOS
CONCOMITANTES E SUBSEQUENTES DA AREA DE INFORMATICA, ofertados na Modalidade
de Educagao a Distancia, no ambito Rede e-Tec, em conformidade com os fomentos advindos da
Diretoria de Integracao das Redes de Educagao Profissional e Tecnoldgica (DIR) da Secretaria de
Educacéao Profissional e Tecnolégica (SETEC) do Ministério da Educagao (MEC), nos termos da
Lei n°® 12.513, de 26 de outubro de 2011, das Portarias MEC n°® 817, de 13 de agosto de 2015, e n°
1.152, de 22 de dezembro de 2015, da Resolugdo CD/FNDE n° 4, de 16 de margo de 2012 e em
conformidade com o Manual de Gestdo Rede e-Tec Brasil e Profuncionario, de 05 de maio de
2016.

1. DAS DISPOSIGOES PRELIMINARES

1.1 O processo seletivo objetiva o preenchimento de vagas para atuacio nos cursos concomitante
e subsequentes de cadastro reserva da Rede e-Tec Brasil/IFBA, para as fungdes de
Coordenador de Curso e Coordenador de Professor Mediador, conforme quantitativos
indicados no Item 2.1.

1.2 O processo seletivo sera conduzido por uma Comissdo de Selegdo designada por ato
administrativo expedido pelo Reitor, sob o acompanhamento da Coordenagdo Geral da Rede
e-Tec Brasil/IFBA.

1.3 Toda a comunicacgio concernente ao presente processo seletivo, independente se de carater
coletivo ou individual, se dara por meio do endereco eletrébnico www.redeetec.ifba.edu.br,
desobrigando o IFBA de fazé-lo por outros meios de comunicagao.

1.4 As atividades que vierem a ser exercidas pelos profissionais no ambito da Rede e-Tec Brasil e
do Pronatec ndo caracterizam vinculo empregaticio e os valores recebidos ndo se incorporam,
para qualquer efeito, ao vencimento, salario, remuneragdo ou proventos recebidos, conforme
legislagao vigente (Lei n® 12.513/2011, art. 9°, § 3°).
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1.5 Os candidatos devem residir, obrigatoriamente, em Salvador, Lauro de Freitas ou regiao
metropolitana e terem, obrigatoriamente, disponibilidade para desenvolver atividades presenciais
no IFBA, Campus de Lauro de Freitas, situado a Av. Sdo Cristévao, s/n, Itinga, Lauro de Freitas,
Bahia.

2. DAS VAGAS

2.1 As vagas disponiveis a funcdo de Coordenador de Curso (area de informatica) e
Coordenador de Professor Mediador, estdo distribuidas conforme apresentado no Quadro 1, a
seqguir:

Quadro 1 — Distribuigdo de vagas

DISCIPLINA VAGAS
Coordenador de Curso (area de informatica) 1
Coordenador de Professor Mediador 1

* Sob demanda

3 DOS REQUISITOS PARA O PREENCHIMENTO DAS VAGAS

3.1 Para o preenchimento de vaga de Coordenador de Curso (area de informatica) e
Coordenador de Professor Mediador, no presente Processo Seletivo, o candidato devera
atender aos requisitos relacionados a seguir:

a) Ser brasileiro nato, naturalizado ou estrangeiro com visto permanente;

b) Possuir a graduacao requerida, conforme o Anexo | — Formagao Requerida;

c) Ter experiéncia minima de 1 (um) ano na educagao basica ou superior;

d) Ser, prioritariamente, servidor publico municipal, estadual ou federal,

e) Ser classificado no processo seletivo, em obediéncia a quantidade de vagas disponiveis
na funcdo para a qual realizou inscricao;

f) Possuir acesso e habilidade no uso de: computadores, recursos de comunicacgao online
(internet, e-mail, chat e foruns), ferramentas digitais de apresentacao e, de preferéncia,
possuir experiéncia em educacao a distancia;

g) Ter disponibilidade para desenvolver atividades e participar de reunibes de
acompanhamento e orientacédo, que ocorrerdao no IFBA, Campus de Lauro de Freitas,
com a carga horaria de 20 horas semanais, distribuidas do seguinte modo: 8 horas
presenciais + 12 horas a distancia;

h) Ter disponibilidade para participar das formagdes pedagdgicas requeridas pelas
coordenacdes da Rede e-Tec Brasil/IFBA, quando houver; e,

i) Assinar o Termo de Compromisso e Responsabilidade, relativo a fungdo, quando da
convocagao.

3.2 No ato da convocacdao nao sera exigida comprovagdo de competéncia em informatica.
Porém, caso seja verificado posteriormente que o profissional selecionado ndo possui tais
competéncias, afetando o seu desempenho no exercicio da funcio, podera, a qualquer tempo,
ser desligado do Programa pela Coordenagao Geral da Rede e-Tec Brasil/IFBA.

4 DAS INSCRIGOES
4.1 As inscricoes para este processo seletivo sao gratuitas, devendo ser efetuadas pelo
candidato no periodo estabelecido no cronograma do Processo Seletivo (Item 10).

4.2 A inscricdo do candidato ao presente Processo Seletivo implicara no conhecimento das
instrugcdes contidas neste Edital e a expressa concordancia com os seus termos.



4.3 As inscricbes serao realizadas exclusivamente por meio eletrdnico em formulario disponivel
no sitio www.redeetec.ifba.edu.br, sendo necessario o envio dos documentos comprobatoérios
dentro do mesmo prazo definido, conforme orientado no Item 5 para realizagdo das inscri¢des.

4.4 No ato da inscrigdo no presente Processo Seletivo, ndo havera a exigéncia de apresentagao
de documentos originais comprobatdrios, apenas de copias simples digitalizadas.

4.5 Todas as informacbes prestadas pelo candidato, ao preencher o Formulario de Inscricéo,
deverao ser comprovadas posteriormente, na Etapa de analise documental, que sera
classificatoria (Item 5). Nessa Etapa, so serdo confirmadas as pontuacdes referentes as
informacdes devidamente comprovadas.

4.6 O ato de inscricao é de responsabilidade do candidato.

4.7 E permitido ao candidato realizar inscricdo para mais de uma vaga, desde que atenda os
requisitos minimos obrigatérios para a respectiva vaga, porém nao sera permitido assumir de
forma concomitante mais de uma funcao prevista neste ou em outro edital relacionado a Rede
e-Tec Brasil/IFBA, nem receber mais de uma bolsa do referido programa.

4.8 O IFBA nao se responsabiliza por danos e problemas decorrentes de eventual instabilidade
do sistema ou de conexao com a Internet.

4.9 Apds a confirmagao da inscricdo, nao poderao ser realizadas alteragdes ou corregcado de
dados inseridos no Formulario de Inscricdo, nem o cancelamento da inscricdo. Em caso de mais
de uma inscri¢cado enviada sera considerada a ultima.

5 DA SELECAO E CLASSIFICAGAO

5.1 O processo de selegao dos candidatos ocorrera em trés etapas: 12 Etapa — Inscrigao, 22 Etapa
— Analise documental, e 32 Etapa — Entrevista.

5.2 Na 12 Etapa - Inscricdo, o candidato devera preencher o Formulario de Inscricdo
correspondente a este Edital, disponivel no endereco eletrbnico www.redeetec.ifba.edu.br,
anexando a documentagcdo comprobatéria ao final do processo de preenchimento do referido
Formulario.

5.3 A documentagao devera ser organizada obrigatoriamente em arquivo Unico no formato PDF,
na ordem exata em que aparece no ltem 5.4 e no barema (Anexo II).

5.4 Na documentacao devera constar:

a) Copia do documento de identidade;

b) Copia do Cartao de Inscricdo de Pessoa Fisica (CPF), quando nao estiver identificado no
documento de identidade do candidato;

c) Copia do comprovante de enderecgo (conta de agua, luz ou telefone);

d) Copia do diploma de graduacao, ou certificado de conclusado e histérico académico,
conforme a area de formagéao requerida no Anexo |;

e) Documento que comprove a experiéncia no magistério de acordo com o Item 3.1, que
podera ser carteira profissional, contracheque, contrato de trabalho ou certidao de tempo
de servigo, ndo sendo aceitas, em nenhuma hipotese, DECLARACOES (obrigatdrio
apenas para as vagas de Coordenador de Curso e Coordenador de Professor Mediador);

f) Documentos que comprovem as atividades e cursos declarados no Barema preenchido
na Fase de Inscrigdo, organizados na sequéncia em que aparecem no Barema.

5.5 A Comissao de Selecdo devera confirmar o recebimento da documentacido apds a etapa de
inscrigao.
5.6 A 22 Etapa — Andlise documental tem carater classificatério, na qual as informagbes

registradas no Formulario de Inscricdo serdo confrontadas com os documentos encaminhados
eletronicamente.
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5.7 Atividades desenvolvidas ou cursos concluidos que n&o tiverem comprovagao documental
aprovada serao excluidos do Barema, nao sendo computados.

5.8 A pontuacéo referente a segunda etapa sera a soma algébrica dos pontos obtidos nos itens do
Barema, validados pela Comissao de Selecido apds a analise documental.

5.9 A partir da analise documental, sera elaborada a Lista de Candidatos Inscritos, com a relagao
de candidatos em ordem decrescente de pontuagao.

5.10 Cada atividade ou curso sera pontuado uma Unica vez no Barema.

5.11 O Resultado Preliminar de Classificacido sera publicado com a relagdo de candidatos em
ordem decrescente de pontuacao.

5.12 Para a 3? Etapa — Entrevista, serdo convocados os 3 (trés) candidatos com maior pontuacgao,
para cada vaga, ou todos se em menor numero, e desde que nao eliminados, que serao avaliados
através de entrevista realizada por comissado designada pela Coordenacdo Geral da Rede e-Tec
Brasil/IFBA, e ocorrera através de software de comunicagao remota, ou, a critério da respectiva
Coordenacao.

5.13 Sera atribuido ao candidato que participar da entrevista uma pontuagdo de 0 a 100, de
acordo com critérios definidos pela Coordenacao Geral da Rede e-Tec Brasil/IFBA.

514 A pontuagdo geral final sera calculada utilizando-se a seguinte formula:
((NE2x6)+(NE3x4))/10, sendo NE2=Nota da Etapa 2 e NE3= Nota da Etapa 3, considerando-se
aprovados os candidatos que obtiverem melhor pontuagdo geral final dentro das vagas do Item
2.1 deste edital.

5.15 Todo o processo de selecao e classificacdo sera feito pela Comissdo de Selegao, presidida
pela Coordenadora Geral da Rede e-Tec Brasil/IFBA, a quem se confere poderes para designar
subcomissdes no ambito dos processos seletivos de profissionais para a Rede e-Tec Brasil/IFBA,
e publicar todos os atos decorrentes deste Processo Seletivo.

5.16 O candidato que, por qualquer motivo, descumprir as normas estabelecidas neste Edital, ou

nao comprovar a formagao minima ou nao apresentar toda a documentagao requerida sera
eliminado do Processo Seletivo.

5.17 A Lista de Candidatos Inscritos, o resultado preliminar e o resultado final do Processo
Seletivo serdo publicados no enderego eletrénico www.redeetec.ifba.edu.br, obedecendo ao
cronograma apresentado no Item 10.1.

5.18 Para efeito de aprovacao e classificacdo serdo considerados aptos, apenas os candidatos
que atenderem aos requisitos da vaga, descritos no Item 3.1 deste Edital.

5.19 Em caso de empate dos candidatos no resultado final, o desempate ocorrera em observancia
aos seguintes critérios, através da seguinte ordem de prioridade:

a) Ser servidor do IFBA;

b) Ser servidor publico de outras instituicoes;

c) Maior nota obtida na experiéncia profissional; e

d) Maior idade, considerando-se dia, més e ano de nascimento.
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6 DOS RECURSOS
6.1 Cabera recurso contra a analise documental e os pontos atribuidos a classificacao, nas datas
e prazos estabelecidos no Item 10 deste Edital.

6.2 O candidato devera preencher o Requerimento de Recurso do Processo Seletivo Simplificado
(Anexo Ill) e encaminha-lo exclusivamente por meio eletrénico pelo enderego eletrdnico
selecaoredeetec@ifba.edu.br na data e prazo estabelecidos no Item 10 deste Edital.

6.3 Admitir-se-a apenas um unico recurso por candidato, devidamente fundamentado.

6.4 A resposta ao recurso interposto tem carater definitivo.

6.5 A Comissao de Selegcdo da Rede e-Tec Brasil/lFBA ficara responsavel pela analise dos
recursos apresentados neste Processo Seletivo, bem como pelo julgamento dos casos omissos e
situagdes nao previstas neste Edital.

6.6 Serdo apreciados os recursos fundamentados, que apontarem as circunstancias que os
justifiquem e que sejam interpostos dentro do prazo estabelecido neste Edital.

6.7 O recurso interposto fora do prazo nao sera aceito, sendo considerado, para tanto, a data e
horario de envio do e-mail.

6.8 O resultado do recurso estara a disposicao do interessado no enderego eletrdnico
www.redeetec.ifba.edu.br.

7 DA CONVOCAGAO
7.1 A convocagado de candidatos aprovados e classificados neste Processo Seletivo ocorrera
mediante o surgimento de vagas, a critério da Coordenacao Geral da Rede e-Tec/IFBA.

7.2 O preenchimento das vagas seguird a ordem de classificagdo na forma indicada no resultado
final.

7.3 A convocacao dos classificados no presente Processo Seletivo sera publicada no enderego
eletrénico www.redeetec.ifba.edu.br, obedecendo ao cronograma apresentado no Item 10.

7.4 Nao havendo candidato selecionado para alguma vaga, a critério da Comissao de Selegao,
poderédo ser chamados candidatos aprovados em outros Programas de EaD do IFBA, que tenham
sido submetidos a Processos Seletivos similares e que apresentem os requisitos descritos no Item
3.1 deste Edital.

7.5 Os demais candidatos classificados que nao forem convocados permanecerdao no cadastro
reserva e poderdo ser convocados posteriormente para quaisquer agdes de oferta de cursos na
modalidade a distancia do IFBA.

7.6 Os candidatos convocados deverao assinar o Termo de Compromisso e Responsabilidade
perante as suas atribuigdes.

8 DA ATUAGAO

8.1 O profissional bolsista tera as atribuicbes apresentadas no Quadro 2, conforme a fungao
exercida:
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Quadro 2 — Atribuicdes para as funcdes

FUNGAO

ATRIBUICOES

Coordenador
de Curso

Tomar conhecimento do Projeto Pedagogico dos Cursos: sua
organizacgao, estrutura e funcionamento e a metodologia de ensino e
de avaliagao;

participar da capacitacdo especifica para o desempenho da funcéo,
quando ofertada;

coordenar, acompanhar e avaliar as atividades académicas e
pedagdgicas do curso;

visitar, periodicamente, os polos de apoio presencial;

realizar reunides presenciais para orientacdo didatico-pedagdgica
para os professores formadores, em conjunto com Coordenagao
Geral/Adjunta da Rede e-Tec/IFBA,;

acompanhar as atividades dos professores formadores e dos
autores na constru¢ao dos materiais didaticos e pedagdgicos;
avaliar o material produzido pelos professores formadores e pelos
autores;

avaliar o desempenho dos professores formadores e dos autores;
acompanhar e avaliar o desenvolvimento das atividades da equipe
sob sua supervisdo (professor formador, professor autor,
webdesigner, técnico de audiovisual e apoio tecnoldgico);

registrar semanalmente, no sistema, a frequéncia dos profissionais
sob sua supervisao;

realizar reunides periddicas com a equipe sob sua supervisao, tendo
em vista a gestdo de todas as atividades académicas, pedagdgicas
€ operacionais;

avaliar e encaminhar a coordenacao geral adjunta pedagégica, os
relatérios de gestdo académica e pedagodgica referentes ao
desenvolvimento do curso;

. garantir o cumprimento do Projeto Pedagdégico do Curso;

elaborar, em conjunto com o coordenador de polo, relatério dos
estudantes evadidos e respectivas agdes de intervencéo;

participar da selecado de profissionais que atuardo na execugao do
Curso;

manter contato com os alunos matriculados no curso, por meio do
AVA, quando necessario;

participar das reunides semanais com a Coordenagcao Geral da
Rede e-Tec;

Informar a Coordenacdo Geral da Rede e-Tec as eventuais
dificuldades no desempenho da funcéo e no acesso e uso do AVA;
preencher o Relatério Técnico de Coordenador de Cursos, com
frequéncia mensal;

realizar autoavaliagdo de desempenho profissional, conforme
parametros da Rede e-Tec;

representar a Coordenacao Geral da Rede e-Tec em reunides com
equipe ou em eventos externos, quando necessario;

colaborar na elaboracdo dos relatérios pedagdgicos a serem
produzidos pela Coordenacgao Geral da Rede e-Tec.




a. Tomar conhecimento do Projeto Pedagdgico do Curso: sua
organizacao, estrutura e funcionamento e a metodologia de ensino e
de avaliagao;

b. Participar da capacitacao especifica para o desempenho da fungao,
quando ofertada;

c. Acompanhar e avaliar as atividades dos professores mediadores
presenciais e a distancia (corregdo e registro de notas das
atividades, abertura de féruns, interacdo nos féruns e outras
atividades académicas e pedagdgicas);

d. Acompanhar a interagao entre professores formadores, professores
mediadores e alunos no AVA,;

e. Participar de reunides e de atividades de capacitagao;

f. Visitar, periodicamente, os polos de apoio presencial;

g. Avaliar o desempenho dos professores mediadores presenciais e a
distancia;

h. Elaborar relatérios mensais do desenvolvimento das agdes
realizadas pelos professores;

i. Registrar semanalmente, no sistema, a frequéncia dos professores
mediadores a distancia sob sua supervisao;

Coordenador .  ia . .
de Professor j- Prestar assisténcia pedagdgica aos professores mediadores
Mediador presenciais e a distancia no desenvolvimento de suas atividades e

cumprimento do Planejamento Didatico Pedagégico (PDP);

k. Orientar didatico-pedagogicamente os professores mediadores no
AVA sob demanda continua desses ou da coordenacao do curso;

I.  Acompanhar o registro de frequéncia e de notas dos alunos no AVA,;

m. Realizar reunides pedagdgicas periédicas com os professores
mediadores presenciais e a distancia, via webconferéncia ou
presencial, conforme disponibilidade;

n. Manter contato com os alunos matriculados no curso, por meio do
AVA, quando necessario;

o. Participar de reunides com a Coordenacao Geral, Coordenacao Geral
Adjunta, Coordenacdo de Curso, Coordenagdo de Professores
Mediadores e Coordenadores de Polo;

p. Informar a Coordenagdo Geral da Rede e-Tec ou Coordenacdo do
Curso as eventuais dificuldades no desempenho da fungdo e no
acesso e uso do AVA;

g. Preencher o Relatério Técnico do Coordenador de Professor
Mediador, com frequéncia mensal; e

r. Realizar autoavaliacdo de desempenho profissional, conforme
parametros da Rede e-Tec Brasil.

8.2 A permanéncia do profissional bolsista selecionado na equipe da Rede e-Tec Brasil/IFBA esta
condicionada ao bom desempenho e cumprimento de suas atribuigdes. Portanto, o IFBA tem a
prerrogativa de submeter o bolsista a avaliacbes de desempenho e de desligar o profissional que
nao esteja cumprindo com suas atribuigdes no prazo e com qualidade satisfatoria.

8.3 O candidato convocado que nao participar do curso de capacitagao, por qualquer motivo, ou
obtiver frequéncia inferior a 80% da carga horaria, sera automaticamente substituido pelo
candidato seguinte, obedecendo a ordem de classificagao.

8.4 O afastamento do bolsista das atividades referentes a Bolsa-Formacao podera ocorrer ainda
por ndo observancia dos dispositivos legais do Pronatec e outras legislagbes, pelo nao
cumprimento das atividades/atribuicbes da fungao, por motivo de indisciplina e desrespeito aos



profissionais envolvidos na Rede e-Tec Brasil/IFBA, bem como por motivo de ineficiéncia, o que
acarretara no cancelamento da sua bolsa.

9 DA REMUNERAGAO

9.1 A remuneracgao dos profissionais selecionados para atuar na Rede e-Tec Brasil/IFBA dar-se-a
por meio da Bolsa-Formagao do Pronatec, em conformidade com o art. 9° da Lei n® 12.513, de
26 de outubro de 2011, com o art. 14 da Resolugdo CD/FNDE n° 4, de 16 de margo de 2012 (e
suas alteragdes), com a Portaria MEC n°® 817, de 13 de agosto de 2015, e com a Portaria MEC n°
1.152, de 22 de dezembro de 2015.

9.2 O valor da remuneragéo, de que trata o item 9.1, tomara como parametro a carga horaria
semanal trabalhada e o valor da hora, conforme apresentado no Quadro 3.

Quadro 3 — Valor da remuneragao dos profissionais

_ CARGA HORARIA
FUNCAO VALOR DA HORA
SEMANAL
Coordenador de Curso 20 h R$ 35,00
Coordenador de Professor Mediador 20 h R$ 35,00

9.3 O valor final da remuneragado podera sofrer alteracbes para menos, caso o bolsista ndo
realize as atividades a ele atribuidas no item 8.1.

9.4 Nao havera pagamentos de férias, décimo terceiro, ou quaisquer outros encargos sociais ou
trabalhistas durante o curso das atividades, ou ainda qualquer tipo de remuneragao nos
periodos de recesso nas atividades, bem como ndo havera pagamento adicional para exercicio
de atividades noturnas.

9.5 Os servidores das Redes Publicas de Educacao Profissional, Cientifica e Tecnoldgica
receberdo remuneragédo paga por meio da modalidade bolsa, em conformidade com o artigo 9°,
§ 1° da Lei n° 12.513, de 26 de outubro de 2011, enquanto que os profissionais que nao
pertencem ao quadro de servidores das Redes Publicas de Educagao Profissional, Cientifica e
Tecnolégica serao remunerados por meio da prestacao de servigcos de pessoas fisicas.

9.6 Aos candidatos que ndo tém vinculo efetivo com as Redes Publicas de Educacao
Profissional, Cientifica e Tecnoldgica, devem estar cientes de que na remuneragdo havera
incidéncia de obrigacdes tributarias e contributivas.



10 DO CRONOGRAMA

10.1 Para efeitos de temporalidade, as atividades inerentes a este Edital cumprirdo ao seguinte
cronograma (Quadro 4):

Quadro 4 — Cronograma

N° ATIVIDADE DATA/PERIODO
1 Publicagdo do Edital 14/06/2018

2 Periodo de inscrigcoes 14/06/2018 a 16/06/2018
3 Publicacéo da Lista de Candidatos Inscritos | 18/06/2018

4 Anadlise documental 18 e 19/06/2018

5 Entrevistas 20/06/2018

6 Publicacéo do resultado preliminar 21/06/2018

Interposicdo de recurso contra o resultado

7 .y 22 e 23/06/2018
preliminar

8 Publicacao do resultado final 25/06/2018

9 Comparecimento ao IFBA para aceite da | De acordo com a data definida
vaga no ato da convocacéo

11 DA VIGENCIA DO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO

11.1 O presente Processo Seletivo Simplificado tera vigéncia de um ano, a contar da data de
publicacao do resultado final, podendo ser prorrogavel por igual periodo.

12 DAS DISPOSICOES FINAIS
12.1 Todas as despesas decorrentes da participacdo em qualquer fase do processo seletivo
publico serdo de inteira responsabilidade do candidato.

12.2 Todas as publicagdes deste Processo Seletivo serdo feitas exclusivamente no endereco
eletrénico: www.redeetec.ifba.edu.br.

12.3 A inscrigdo do candidato implicara conhecimento e aceitacdo das normas e condigdes
estabelecidas neste Processo Seletivo Simplificado, ndo sendo aceita alegacdo de
desconhecimento.

12.4 As informacodes prestadas em qualquer fase da selegdo sdo de inteira responsabilidade do
candidato. A Pré-Reitoria de Ensino em consonancia com a Coordenacdo Geral da Rede e-Tec
Brasil/IFBA tera o direito de excluir do processo seletivo o candidato que informar dados incorretos
ou inveridicos, mesmo que constatados posteriormente.

12.5 A inexatiddo das declaragbes, irregularidades de documentos ou outras irregularidades
constatadas no decorrer do processo, ou posteriores, eliminarao o candidato, anulando-se todos
os atos decorrentes da sua inscricio.

12.6 Caso a Comissao responsavel pela sele¢do do candidato verifigue a falsidade de algum
documento, em qualquer tempo, devera eliminar imediatamente o candidato do Processo Seletivo
e este ficara sob pena de arcar com a sua responsabilidade em outras instancias civis e criminais.


http://www.redeetec.ifba.edu.br/

12.7 E de inteira responsabilidade do candidato participar de todas as etapas do processo
seletivo, além de acompanhar os resultados de cada fase e demais publicacdes referentes a este
Edital, conforme cronograma (ver o item 10 deste Edital).

12.8 A Comissao de Selecao ficara responsavel pela analise e julgamento das situagdes nao
previstas neste Edital, sendo soberana em suas decisofes.

12.9 A qualquer tempo o presente Processo Seletivo podera ser revogado ou anulado, no todo ou
em parte, seja por decisdo unilateral do IFBA, seja por motivo de interesse publico ou exigéncia
legal, sem que isso implique direito a indenizag¢ao ou reclamacgéo de qualquer natureza.

12.10 Os casos omissos serao resolvidos pela Coordenacdo Geral da Rede e-Tec Brasil e pela
Pré-Reitoria de Ensino.

13 INFORMAGOES

13.1 Reitoria do IFBA

Enderecgo: Avenida Araujo Pinho, n°® 39, Canela, Salvador, Bahia
Telefone: (71) 2102-0446 — Pré-Reitoria de Ensino

Telefone: (71) 2102-0453 — Pré-Reitoria de Extensao

Site: www.ifba.edu.br

13.2 IFBA, Campus de Lauro de Freitas

Enderego: Avenida S&o Cristévao, s/n, Itinga, Lauro de Freitas, Bahia

Telefone: (71) 3221-0338 — Coordenagao Geral Rede e-Tec Brasil/PROEN-EaD/IFBA
E-mail: selecaoredeetec@ifba.edu.br

Renato Anunciacgéo Filho
Reitor


http://www.ifba.edu.br/
mailto:selecaoredeetec@ifba.edu.br

ANEXO |

FORMAGAO E EXPERIENCIA REQUERIDA

FUNGAO

FORMAGAO E EXPERIENCIA REQUERIDA

Coordenador de Curso

Graduado em Computagdo, com poés-graduacao
stricto sensu em educagdao ou areas afins, com
vinculo institucional efetivo no Ifba e experiéncia
comprovada em gestdao em educagao.

Coordenador de
Mediador

Professor

Graduado em Computagdo, com pds-graduacgao
stricto sensu em educagao ou areas afins, com
vinculo institucional efetivo no Ifba e experiéncia
comprovada em gestdo em educagao.




ANEXO Il

BAREMA

Coordenador de Curso e Coordenador de Professor Mediador

~ PONTUAGAO
CATEGORIA DESCRICAO - —
¢ POR TITULO MAXIMA
Graduacao ou Licenciatura na areas
diretamente relacionadas as atribuicées do 3 pontos 3 pontos
cargo.
FORMAGAO Pds-graduacgao lato sensu na area 5 pontos por 5 bontos
ACADEMICA correlata a disciplina ou em educagao certificado P
Pds-graduagao stricto sensu na area 7 pontos por
R ~ . 7 pontos
correlata a disciplina ou em educacéao diploma
Curso de capacitacao em educagao a
A e 2 pontos por
distancia, com carga horaria minima de 40 certificado 6 pontos
FORMAGAO | horas
COMPLEMENTA | Curso de capacitagdo nas areas
R relacionadas diretamente as atribui¢cdes do 3 pontos por
I e 9 pontos
cargo, com carga horaria minima de 60 certificado
horas
Atuacao no Profuncionario IFBA, em areas 6 pontos por
: . D 18 pontos
relacionadas as atribuicbes do cargo semestre
Atuacado em areas relacionadas ao cargo,
; ~ oA 5 pontos por
na modalidade de educagao a distancia em 15 pontos
componente
outros programas
Atuacio em cursos técnicos ou superiores, 4 pontos por
. ~ e 12 pontos
. na modalidade de educagao a distancia componente
= el Atuagao em cursos técnicos ou superiores 3 pontos por
PROFISSIONAL 60 © P poros p 9 pontos
presenciais semestre
Atuacao em atividades relacionadas as
L . 2 pontos por
atribuicdes do cargo em cursos presenciais o 6 pontos
. disciplina
ou em outras area
Estar exercendo cargo, fungdo ou emprego
publico de qualquer natureza, efetivo ou 10 pontos por
. . , ~ 10 pontos
temporario, no polo/unidade ao qual esta atuacéao
concorrendo.
TOTAL 100
pontos




ANEXO 1lI

DECLARAGAO DE DISPONIBILIDADE

Pela presente DECLARACAO DE DISPONIBILIDADE, eu
, RG n°
, CPF n° , declaro ter

disponibilidade para participagdo nas atividades da Rede e-Tec Brasil/IFBA, no ambito da

Bolsa-Formacao do PRONATEC.

DECLARO, sob minha inteira responsabilidade, serem exatas e verdadeiras as informacgdes aqui
prestadas, sob pena de responsabilidade administrativa civil e penal e, estou ciente que, nos
termos do § 1° do art. 9° da Lei n° 12.513, de 26 de outubro de 2011, as horas trabalhadas,

guando desempenhadas durante a minha jornada de trabalho, deverdo ser compensadas.

, de de 2018.

Assinatura do Candidato



ANEXO IV

DECLARAGAO DE NAO RECEBIMENTO DE BOLSA OU AUXILIO INCOMPATIVEL COM A
BOLSA FORMAGAO DO PRONATEC

Pela presente DECLARACAO, eu . RG
n° , CPF n° , Matricula n°

, ocupante do cargo de , do Quadro
de Pessoal do , declaro que

nao recebo nenhuma outra bolsa ou auxilio incompativel com a Bolsa Formagao do Pronatec.

DECLARO, sob minha inteira responsabilidade, serem exatas e verdadeiras as informagdes aqui

prestadas, sob pena de responsabilidade administrativa civil e penal e, imediata exclusédo do

programa.

, de de 2018.

Assinatura do Candidato



ANEXOV

DECLARAGAO DE NAO-VINCULO COM ORGAO PUBLICO

Declaro sob pena das sangdes previstas em lei, que ndo sou servidor(a) publico(a) ativo(a),
inativo(a) ou em regime de licenga, vinculado(a) a Instituicdo Publica, da Administragcao Direta ou

Indireta, tanto na esfera da Unido, quanto dos Estados, Municipios ou Distrito Federal.

Sem mais para o momento, firmo a presente.

, de de 2018.

Assinatura do Candidato



ANEXO VI

DECLARAGAO DE ANUENCIA INSTITUCIONAL

Declaro estar ciente de que o servidor

RG n° , CPF n° ,
Matricula n° , ocupante do cargo de ,
cuja carga horaria é de ___ horas semanais, distribuidas no horario de as

e de as , qQue as atividades a serem desempenhadas na Rede e-Tec

Brasil/IFBA, no ambito do PRONATEC, sdo compativeis com sua programacao de trabalho.

, de de 2018.

Assinatura e carimbo da Chefia Imediata



ANEXO VI

TERMO DE COMPROMISSO E RESPONSABILIDADE
COORDENADOR DE CURSO

Declaro para os devidos fins que eu ,

RG n° , CPF n° , residente e
domiciliado na , n° , Bairro

, Cidade/Estado , telefone ,
e-mail candidato a vaga de Coordenador de Curso para

os Cursos Técnicos ofertados na modalidade de educacao a distancia, no ambito da Rede e-Tec
Brasil/IFBA, declaro que tenho ciéncia das obrigagdes inerentes a qualidade de bolsista na fungao
de Coordenador de Curso e, nesse sentido, COMPROMETO-ME a respeitar as clausulas
descritas no Edital n° e, abaixo, no que diz respeito as atribuicdes da fungao:

a) Tomar conhecimento do Projeto Pedagdgico dos Cursos: sua organizagdo, estrutura e

funcionamento e a metodologia de ensino e de avaliagao;

participar da capacitagao especifica para o desempenho da funcéo, quando ofertada;

coordenar, acompanhar e avaliar as atividades académicas e pedagdgicas do curso;

visitar, periodicamente, os polos de apoio presencial,

realizar reunibes presenciais para orientacdo didatico-pedagdgica para os professores

formadores, em conjunto com Coordenagéo Geral/Adjunta da Rede e-Tec/IFBA,;

f) acompanhar as atividades dos professores formadores e dos autores na construgcdo dos
materiais didaticos e pedagdgicos;

g) avaliar o material produzido pelos professores formadores e pelos autores;

h) avaliar o desempenho dos professores formadores e dos autores;

i) acompanhar e avaliar o desenvolvimento das atividades da equipe sob sua supervisdo
(professor formador, professor autor, webdesigner, técnico de audiovisual e apoio
tecnoldégico);

j) registrar semanalmente, no sistema, a frequéncia dos profissionais sob sua supervisio;

k) realizar reunides peridodicas com a equipe sob sua supervisdo, tendo em vista a gestao de
todas as atividades académicas, pedagogicas e operacionais;

I) avaliar e encaminhar a coordenagao geral adjunta pedagdgica, os relatérios de gestado
académica e pedagdgica referentes ao desenvolvimento do curso;

m)garantir o cumprimento do Projeto Pedagdgico do Curso;

n) elaborar, em conjunto com o coordenador de polo, relatério dos estudantes evadidos e
respectivas agdes de intervengao;

0) participar da selegao de profissionais que atuarao na execug¢ao do curso;

p) manter contato com os alunos matriculados no curso, por meio do AVA, quando necessario;

q) participar das reunides semanais com a Coordenacao Geral da Rede e-Tec;

r) Informar a Coordenacédo Geral da Rede e-Tec as eventuais dificuldades no desempenho da
funcao e no acesso e uso do AVA;

s) preencher o Relatério Técnico de Coordenador de Cursos, com frequéncia mensal,

t) realizar autoavaliagao de desempenho profissional, conforme parametros da Rede e-Tec;

u) representar a Coordenacao Geral da Rede e-Tec em reunides com equipe ou em eventos
externos, quando necessario;

v) colaborar na elaboragéo dos relatérios pedagogicos a serem produzidos pela Coordenacéo
Geral da Rede e-Tec.

b
c
d
e

~ ~— ~— ~—



Estou ciente que a inobservancia dos requisitos citados acima podera implicar no cancelamento
de bolsas, de acordo com as regras previstas na legislacao vigente.

, de de 2018.

Assinatura do Candidato



ANEXO VI

TERMO DE COMPROMISSO E RESPONSABILIDADE
COORDENADOR DE PROFESSOR MEDIADOR

Declaro para os devidos fins que eu ,

RG n° , CPF n° , residente e
domiciliado na , n° , Bairro

, Cidade/Estado , telefone ,
e-mail candidato a vaga de Coordenador de Professor

Mediador para os Cursos Técnicos ofertados na modalidade de educacgao a distancia, no ambito
da Rede e-Tec Brasil/lFBA, declaro que tenho ciéncia das obrigagbes inerentes a qualidade de
bolsista na fungao de Coordenador de Professor Mediador e, nesse sentido, COMPROMETO-ME
a respeitar as clausulas descritas no Edital n° e, abaixo, no que diz respeito as atribuicdes
da funcao:

a) Tomar conhecimento do Projeto Pedagdgico do Curso: sua organizagdo, estrutura e
funcionamento e a metodologia de ensino e de avaliagao;

b) Participar da capacitagao especifica para o desempenho da fungéo, quando ofertada;

c) Acompanhar e avaliar as atividades dos professores mediadores presenciais € a distancia
(corregao e registro de notas das atividades, abertura de foruns, interagao nos féruns e outras
atividades académicas e pedagdgicas);

d) Acompanhar a interagdo entre professores formadores, professores mediadores e alunos no
AVA;

e) Participar de reunibes e de atividades de capacitacao;

f) Visitar, periodicamente, os polos de apoio presencial;

g) Avaliar o desempenho dos professores mediadores presenciais e a distancia;

h) Elaborar relatérios mensais do desenvolvimento das agdes realizadas pelos professores;

i) Registrar semanalmente, no sistema, a frequéncia dos professores mediadores a distancia
sob sua supervisio;

j) Prestar assisténcia pedagogica aos professores mediadores presenciais e a distancia no
desenvolvimento de suas atividades e cumprimento do Planejamento Didatico Pedagodgico
(PDP);

k) Orientar didatico-pedagogicamente os professores mediadores no AVA sob demanda continua
desses ou da coordenagao do curso;

[) Acompanhar o registro de frequéncia e de notas dos alunos no AVA;

m)Realizar reunides pedagdgicas periddicas com os professores mediadores presenciais e a
distancia, via webconferéncia ou presencial, conforme disponibilidade;

n) Manter contato com os alunos matriculados no curso, por meio do AVA, quando necessario;

o) Participar de reunides com a Coordenacado Geral, Coordenacado Geral Adjunta, Coordenacéo
de Curso, Coordenacao de Professores Mediadores e Coordenadores de Polo;

p) Informar & Coordenagdo Geral da Rede e-Tec ou Coordenacdo do Curso as eventuais
dificuldades no desempenho da fungdo e no acesso e uso do AVA;

q) Preencher o Relatério Técnico do Coordenador de Professor Mediador, com frequéncia mensal;
e

r) Realizar autoavaliagdo de desempenho profissional, conforme paradmetros da Rede e-Tec
Brasil.



Estou ciente que a inobservancia dos requisitos citados acima podera implicar no cancelamento
de bolsas, de acordo com as regras previstas na legislacao vigente.

, de de 2018.

Assinatura do Candidato



ANEXO Vil

REQUERIMENTO DE RECURSO DO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PARA
COORDENADOR DE CURSO E COORDENADOR DE PROFESSOR MEDIADOR

Identificagao do Candidato

Nome:

CPF: RG:

Telefone:

Justificativa

Data e Local Assinatura do Candidato




